POR EL 82% MOVIL

PROYECTO LEY PREVISIONAL expediente 2802-D-2014
RESPALDAMOS EL TRATAMIENTO Y SANCION DEL PROYECTO DE LEY
PRESENTADO EN LA CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION QUE PRO-
PONE UNA REFORMA INTEGRAL DEL SISTEMA PREVISIONAL SOBRE
LAS SIGUIENTES BASES.

Una Ley conforme los principios de reparto, solidaridad,
universalidad, igualdad de trato, movilidad de las jubila-
ciones y pensiones, administracion democratico,
responsabilidad del Estado, progresividad y conservacion
de derechos, autonomia economica y financiera, para
garantizar una prestacion definida, acorde al principio de
proporcionalidad y el caracter sustitutivo de las presta-
ciones previsionales respecto de los salarios en actividad
Instituyese con alcance nacional el Instituto Nacional de
Prevision Social, entidad de derecho publico no estatal.
Un Instituto administrado por los trabajadores y jubila-
dos, elegidos sus representantes en forma directa y
democratica, con participacion y garantia del Estado.
Los recursos que integran el Fondo de Garantia de Suste-
ntabilidad que seran asignados al pago de las presta-
ciones previsionales.

Jubilacion ordinaria, jubilacion proporcional, jubilacion
por invalidez; pension; asignacion universal a los mayores

de 65 anos de edad.

El haber mensual de las jubilaciones: ordinaria , por inva-
lidez y proporcional de los trabajadores en relacion de
dependencia y autonomos sera equivalente al 82%movil
de la remuneracion mensual asignada al cargo, oficio o
funcion que fuere titular el afiliado, a la fecha de la
cesacion en el servicio, o al momento de serle otorgada
la prestacion, o bien del cargo, oficio o funcion de mayor
jerarquia que hubiese desempenado.

Los haberes de los beneficios seran moviles y se aumen-
taran automaticamente con las variaciones de las remu-
neraciones del trabajador activo.

La jubilacion minima no puede ser menor que el importe
del salario minimo vital y movil.

Los jubilados de leyes anteriores tendran derecho a
acogerse a los beneficios de la presente Ley y en espe-
cial al 82% movil que se establece como pauta de movili-
dad.
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